Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2023-04-28

STOWARZYSZENIE HOSPICJUM MARYI KROLOWEJ APOSTOLOW W KRAKOWIE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat M. KRAKOW
kontaktowe
Gmina M. KRAKOW Ulica W. WITOSA Nr domu 23 Nr lokalu 5

Miejscowo$é KRAKOW

Kod pocztowy 30-612

Poczta KRAKOW

Nr telefonu 12-654-32-42

Nr faksu

E-mail

sekretariat@hospicjuml.info.pl

Strona www hospicjum.info.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2007-06-19
4, Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2007-10-10
publicznego
5. Numer REGON 12049109000000 6. Numer KRS 0000283040
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skfad organu zarzadzajacego organizacji HALINA STYtA PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji MARTA PROCHOWSKA- CZtONEK ZARZADU TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) | GABZDYL
BEATA DUDZIAK CZtONEK ZARZADU TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji i INazwIsxo unkga pisany co
KATARZYNA PRZEWODNICZACY TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji SZYMANOWICZ-MYStAJEK |KOMISJI REWIZYJNE)J
fnionej 5Inych cztonkd k li lub S
rodrony) | posscecaciyen ceioniow organd KantioTIL® 1,0 ANNA BIEN-SLIWA CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYJNEJ
MARTA POTEPA CZLONEK KOMISJI TAK
REWIZYJNEJ
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1. NIESIENIE OPIEKI MEDYCZNEJ, DUCHOWEJ, PSYCHOLOGICZNEJ,

SOCJALNEJ |
WSZELKIEJ INNEJ - OSOBOM DOROStYM W TERMINALNEJ FAZIE -
9. Cele statutowe organizacji prowadzenie domowego hospicjum
CHOROBY ORAZ CHORYM NIEULECZALNIE.
(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) 2. WSPIERANIE RODZIN OSOB CHORYCH | OSIEROCONYCH - niesienie

wsparcia psychologicznego

3. INTEGROWANIE OSOB GOTOWYCH NIESC POMOC CHORYM, ICH
RODZINOM |

OSIEROCONYM.

4. GLOSZENIE IDEI HOSPICJUM

5. POMOC SPOLECZNA, W TYM POMOC RODZINOM | OSOBOM W
TRUDNEJ SYTUACII

ZYCIOWEJ ORAZ WYROWNYWANIE SZANS TYCH RODZIN | 0SOB

1. POMOC SPOtECZNA, W TYM POMOC RODZINOM | OSOBOM W
TRUDNE)J

SYTUACJI ZYCIOWEJ ORAZ WYROWNYWANIE SZANS TYCH RODZIN | 0SOB
POPRZEZ PROWADENIE POStUG DUCHOWYCH, PSYCHOLOGICZNYCH,

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

SOCJALNYCH

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na I MEDYCZNYCH DLA RODZIN OSOB CHORYCH 1 OSIEROCONYCH

podstawie statutu organizacji) 2. NIESIENIE OPIEKI MEDYCZNEJ OSOBOM DOROStYM W TERMINALNE)J
FAZIE CHOROBY ORAZ CHORYM NIEULECZALNIE POPRZEZ PROWADZENIE
POStUG

MEDYCZNYCH W DOMACH CHORYCH

3. NIESIENIE OPIEKI MEDYCZNEJ OSOBOM DOROStYM W TERMINALNE)J
FAZIE CHOROBY ORAZ CHORYM NIEULECZALNIE POPRZEZ PROWADZENIE
POStUG

FIZJIOTERAPEUTYCZNYCH

4. NIESIENIE OPIEKI MEDYCZNEJ OSOBOM DOROStYM W TERMINALNE)
FAZIE CHOROBY ORAZ CHORYM NIEULECZALNIE POPRZEZ PROWADZENIE
POStUG

PSYCHOLOGICZNYCH W DOMACH CHORYCH

5. PROWADZENIE WYPOZYCZALNI SPRZETU
PIELENACYJNORREHABILITACYJNEGO

6. SZKOLENIE WOLONTARIUSZY | PROWADZENIE DZIALALNOSCI
EDUKACYINEJ

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

DZIALALNOSC HOSPICJUM MARYI KROLOWEJ APOSTOLOW W 2022 ROKU

PODMIOT LECZNICZY

* posiadat jedng Komadrke Organizacyjng pod nazwg: Domowa opieka hospicyjna nad osobami w

terminalnym stanie choroby i chorymi przewlekle

* wszystkie Swiadczenia medyczne udzielane byly nieodptatnie, catodobowo, 7 dni w tygodniu, rejestracja

odbywa sie w siedzibie hospicjum, po wczesniejszym kontakcie telefonicznym — chorzy zgtaszani sg osobiscie

przez cztonkdw rodziny lub inne osoby upowaznione

* nie posiadat kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia (wszelkie dziatania utrzymywane byty jak dotychczas z 1% podatku
od 0s6b fizycznych i zrédet prywatnych (gtéwnie darowizny, zbidrki publiczne)

CHORZY POD OPIEKA MEDYCZNA — w 2022 roku pod medyczng opieka byto 45 osdb, i choé

to ta sama liczba chorych co w roku 2021, to wizyt odbyto sie wiecej odbyto sie o ponad sto wiecej, czyli

1.318 wizyt (ilos¢ wizyt uzalezniona jest od stanu, w jakim znajdujg sie chorzy). Wsrdd przyjetych do opieki
medycznej niemal wszyscy to chorzy z rozpoznaniem choroby nowotworowej w stanie terminalnym. Dwie
osoby z grona podopiecznych chorych przewlekle korzystaty z opieki pielegniarskiej (kontynuacja opieki
rozpoczetej kilka lat temu, w zwigzku z dramatyczng sytuacjg zdrowotno-socjalng).

Chorzy obejmowani byli z Krakowa, gtéwnie z rejonu osiedli: Kurdwandéw, Wola Duch. Wsch./Zach., Piaski Nowe i
Wielkie oraz Swoszowic, tagiewnik, Borku Fateckiego.

W 2022 roku Stowarzyszenie w ramach uméw-zlecen i innych umow cywilno-prawnych wspétpracowato z tym
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samym personelem co w latach poprzednich. Do zespotu doszedt jeden psycholog:

- trzech lekarzy (spec. med. paliatywnej, spec. onkolog — radioterapeuta, dr n.med. spec. onkolog-hematolog)
- trzema pielegniarkami (wszystkie posiadajg spec. z zakresu med. paliatywnej)

- dwoma fizjoterapeutami (z doswiadcz. fizjoterapii paliatywnej)

- dwoma psychologami (psychoonkolog i psycholog)

WYPOZYCZALNIA SPRZETU

* dziatata jako wypozyczalnia wewnetrzna (dla oséb znajdujgcych sie pod opieka)

* na biezgco byta doposazana i posiadata w swoich zasobach przede wszystkim: t6zka sterowane elektrycznie, wozki
inwalidzkie, balkoniki i inny sprzet niezbedny w domowej opiece.

WOLONTARIAT HOSPICYJNY — nalezg sie ogromne podziekowania dla wszystkich, ktorzy poswiecili swoj czas i swoje
umiejetnosci, dajac bezinteresowne wsparcie i rados¢ chorym

a)WOLONTARIAT — POStUGA U CHORYCH: chorym postugiwato tgcznie 25 osdb — to zastuga nowego naboru wolontariuszy,
ktérych w 2022 r. doszto czterech i powrotu do postugi trzech oséb — jak zawsze byta to pomoc w zakresie pielegnacji,
towarzyszenia, robienia zakupdw, zatatwiania spraw urzedowych i sprawunkdw, wspolne wyjscia/wyjazdy do lekarza, na spacer
i wszelka inna pomoc mozliwa do zrealizowania. Przede wszystkim dla wielu byto to zawigzanie przyjazni lub jej kontynuacja.
Pod wolontaryjng opieka byto 22 osoby, w tym dwie nowotworowe, chore terminalnie. Pozostali to chorzy przewlekle,
zwiaszcza z poprzednich lat. Z ich grona odeszty 3 osoby.

b)WOLONTARIAT AKCYJNY: preznie dziatat przez caty rok, zaréwno w przygotowaniach swigtecznych i okazjonalnych —to
HOSPICYJNA ODSKOCZNIA, WOLONTARIAT PRACOWNICZY, jak i bioracy udziat w kwestach.

WOLONTARIUSZE KWESTUJACY stanowig bardzo duzg grupe wolontariatu akcyjnego i nalezg do nich niemal wszyscy
wolontariusze zwigzani z hospicjum, w tym réwniez rodziny wolontariuszy.

Dzieki nim do hospicjum w 2022 roku wptyneta niemal 1/3 z wszystkich zebranych srodkéw — to kwota wynoszaca prawie 110
tys. zt!

HOSPICYJNA ODKOCZNIA pod kierownictwem p. Ani Uchwat, powrdcita do czwartkowych spotkan stacjonarnych w siedzibie
Stowarzyszenia, gdzie realizowane byty wszelkie akcyjne projekty. Powiekszyto sie rowniez grono zaangazowanych oséb
(obecnie to kilkanascie oséb), ktdre z ogromnga radoscig tworzg piekne rzeczy na potrzeby hospicjum, zwtaszcza dla chorych.

SREBRNE MALARKI — GRUPA REFLEX z Domu Kultury na Woli Duchackiej. Panie emerytki, ktore styng z pieknych aniotow
malowanych na drewnie i innych artystycznych wykonan — stanowig one réwniez cze$¢ wolontariatu, wykonujac na rzecz
hospicjum prace w ramach swoich zajec.

WOLONTARIAT PRACOWNICZY FIRMY SABRE pod kierownictwem p. tukasza Zosiaka

- to prace gospodarcze w siedzibie hospicjum: modernizacja wypozyczalni, mycie okien, skrecanie mebli, wymiana lamp, inne
biezgce naprawy — grupa ok. 15 oséb).

Wolontariat SABRE to rowniez uczestnictwo w organizacji paczek swigtecznych dla naszych chorych, jak réwniez zbidrki
Srodkéw pienieznych na organizowanych kiermaszach i akcjach. W ciggu roku to kilka tysiecy ztotych zdobytych dla hospicjum.

WOLONTARIAT SZKOLNY i PRZEDSZKOLNY — stanowig nauczyciele i dzieciaczki zaangazowane w wykonywanie pieknych,
kolorowych, kartek Swigtecznych dla naszych podopiecznych.
Sq to dzieci z najblizej potozonych placowek, ale i tez z poza Krakowa.

Dzieki wolontariatowi nasze hospicjum jest zywgq i radosng organizacjg Tworzg je ludzie z réznymi pasjami, o wielkich sercach,
ktérzy chcg robié cos dobrego niosgc usmiech i dajgc swoj czas . To ludzie, ktorzy chcg by¢ blisko drugiego cztowieka w
potrzebie, by nie byt osamotniony w trudzie dZzwigana choroby.

AKCJE —w 2022 roku

11 LUTEGO Swiatowy Dzieri chorego — Swieto Matki Bozej z Lourdes
Dla wszystkich chorych zostaty przygotowane zyczenia oraz zestawy z wtasnorecznie pieczonych, kolorowo lukrowanych
tulipankéw, w zakupionym porcelanowym kubeczku.

Wielkanoc 2022
Dla chorych znajdujacych sie w trudnej sytuacji socjalnej przygotowane byty paczki zywnosciowe, a dla wszystkich stodkie
upominki — biszkoptowe barany, wypiekane w hospicyjnej Odskoczni z wtasnorecznie wykonanymi choragiewkami.

18.09.2022 WOLONTARIAT NIEJEDNO MA IMIE
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— to pierwsza edycja jesiennej akcji w Sanktuarium JP2

W naszej najwiekszej do tej pory akcji pt. WOLONTARIAT NIEJEDNO MA IMIE wzieto udziat ponad 50 oséb. Zaangazowana byta
wiekszos¢ wolontariuszy postugujacych u chorych, niemal cata Odskocznia, panie Srebrne Malarki z Domu Kultury na Woli
Duchackiej i ci, ktorzy wspierajg hospicjum doraznie. Akcja przyniosta piekne owoce i planowana jest Il edycja.

Byta to akcja w ramach wspdlnego projektu z wolontariatem pracowniczym BNP PARIBAS BANK POLSKA S.A., na ktérg
otrzymalismy dofinansowane.

Akcja odbyta sie na terenie Sanktuarium JP2, gdzie przez caty dzien kwestowalismy i zachecalismy do wtgczenia sie w
wolontariat hospicyjny - szeroko rozumiany

Od rana do pdznego wieczoru rozstawione byty namioty, gdzie mozna byto zasiegng¢ informacji na temat naszej dziatalnosci,
zapisac sie do wolontariatu, zobaczy¢ rekodzielnicze prace, albo wzigé udziat w , loterii fantowej” — za darmo — ten punkt
dotyczyt dzieci Mogty one réwniez wzig¢ udziat w miniwarsztatach lub cos narysowad.

Akcja byta bardzo udana, nawigzaliSmy wiele cennych kontaktow, zdobyliSmy nowych wolontariuszy i zebraliSmy tak wazne dla
naszej dziatalnosci srodki

Podaruj 1 dzien opieki — akcja rozpoczeta sie w pazdzierniku 2022 r.
W akcji chodzito zaréwno o zdobycie srodkdw, jak i rozpropagowanie idei hospicjum.
Promowana byta na FB, w gazetce lokalnej i wsréd znajomych. Jest plan, aby do akcji powrdcic.

Sw. Mikotaj 2022

Po dwuletniej pandemicznej przerwie udato sie powréci¢ do odwiedzin chorych wraz ze Sw. Mikotajem. Akcje jak zwykle
organizowali studenci UPJP2 wraz z ks. Grzegorzem Godawa. Wzorem poprzednich lat przygotowali piekne bozonarodzeniowe
paczki dla chorych, spetniajac ich zyczenia lub robigc paczke-niespodzianke:-). Tak jak w poprzednim roku paczki byty obfite,
pieknie opakowane, z wysokiej jakosci zywnoscig i innymi zamoéwionymi darami.

Boze Narodzenie 2022

Najwiecej dziato sie w Hospicyjnej Odskoczni... Dla chorych przygotowywane byty piekne stroiki, bombki, choinki by zanies¢ im
chod troche radosci. Dla wszystkich chorych zakupione zostaty réwniez stodkie upominki, a dla najbardziej potrzebujacych
Swigteczna zywnosc.

INTEGRACJA —w 2022 roku powrdcity comiesieczne spotkania wolontariatu i odbyt sie hospicyjny koledowy optatek

MODLITWA

- comiesieczne Msze $Sw. w intencjach hospicyjnych odbywaty sie w normalnym rytmie
- adoracje Najswietszego Sakramentu w drugie czwartki miesigca

- zaangazowanie wolontariuszy w modlitwe za hospicyjnych medykow

STOWARZYSZENIE na dzier 31.12.2022 roku posiadato 31 cztonkdéw. Regularnie odbywaty sie spotkania Zarzadu. W 2022 roku
odbyto sie jedno Walne Zebranie Cztonkdéw Stowarzyszenia.

2] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O y
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac¢ jednq lub wiecej pozycji) [l powiat ] catykraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 67
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1% podatku
publicznego (PKD) ,
dochodowego od oséb
fizycznych
Dziatalnos¢ lecznicza polegajgca na prowadzeniu
domowego hospicjum w zakresie: ® leczenia
uporczywego bdlu oraz innych objawow, takich
. . . jak: dusznosci, wymioty, nudnosci itp.,
ochrona i promocja zdrowia, w tym . -
. L . . zwigzanych z przebiegiem choroby —
dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu systematvczne wizvty domowe lekarza i
1 |ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 1.0 |>Y v vty 85.12.7 80 185,38 2t

pielegniarki. e aktywizacji chorego do mozliwie
petnego zycia, starajac sie jak najdtuzej
zachowac u chorego sprawnos¢ fizyczng —
domowe wizyty fizjoterapeuty ¢ w sytuacji,
kiedy chory lub jego najblizsza rodzina wymaga
wsparcia psychologa — domowe wizyty
psychologa

dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

 Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego * Nia

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. S dz'j:jil::::l zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;)du sfery z 1% podatku
P & dochodowego od o0séb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 373 086,21 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 372 590,71 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 413,07 zt
e) pozostate przychody 82,43 zt
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 104 527,30 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 265 383,46 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 1 695,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 151 498,63 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 3 000,00 zt
W d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 109 189,83 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 3175,45 zt
3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
. . 102 555,48 zt
okresie sprawozdawczym ogotem

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2023-04-28 6



3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosSci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Dziatalnos$¢ zwigzana z cze$cig medyczng hospicjum (w tym zwtaszcza domowe wizyty lekarzy, 102 555,48 zt
pielegniarek, fizjoterapeutdéw i psychologdéw oraz koordynacja) wraz z czescig kosztéw
administracyjnych dla dziatalnosci hospicjum.

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|W wiekszosci cel szczegdtowy byt nieokreslany przez podatnikdw, jezeli okreslany - to jako 30 000,00 zt
zwigzany z dziatalnoscig hospicjum

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 367 303,18 zt 102 555,48 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 306 529,43 zt 80 185,38 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 60 773,75 z4 22 370,10 zt
f) pozostate koszty ogdtem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptfatnej pozytku publicznego 66 061,28 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalno$ci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos$¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnos¢
. — . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. .. . ” zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
W nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 2 0s6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1.50 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 11 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkow ol W

31 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

9 0séb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie

. ; . . 3 0so6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 6 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

7 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

7 0s6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

53 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

53 0s6b

tym:

b) inne osoby

0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

202 382,04 zt

a) z tytutu umow o prace 110 070,42 z

- wynagrodzenie zasadnicze 109 570,42 zt

w - nagrody 500,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 92 311,62 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

202 382,04 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

202 382,04 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

5 400,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1 098,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 5 400,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 400,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

. . : . e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub parnstwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Halina Styta 2023-04-28

prezes zarzadu
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